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1.5 Maatschappelijke ondersteuning, sport en cultuur

1.5.1 Effecten opgave en acties

Effecten - Wat willen we bereiken?

1.

Inwoners zijn optimaal zelfredzaam.

2. Inwoners die dat nodig hebben krijgen passende zorg en voorzieningen geboden

die de kwaliteit van hun leven vergroot.

3. Inwoners voelen zich fysiek en mentaal gezond.
4. De sociale samenhang binnen Uithoorn is sterk.

Opgave - Wat moeten we verbeteren?

Bied mogelijkheden voor ontwikkeling, ontspanning en plezier.

Zet in op preventie en signaleer hierdoor eerder en pleeg passende interventies
om potentiéle problemen te voorkomen.

Stimuleer een gezonde leefstijl, bevorder mentale gezondheid en faciliteer gezond
ouder worden.

Versterk de mensgerichte en integrale benadering, waarbij er samen met de
inwoner wordt gekeken naar mogelijkheden.

Versterk verbinding van sport & cultuur met maatschapypelijke ondersteuning,
jeugd en onderwijs, en veiligheid.

Vergroot de toegankelijkheid van onze welzijnsvoorzieningen en intensiveer het
gebruik van onze sport en cultuurvoorzieningen.

Creéer een beweegvriendelijke openbare ruimte met voldoende plek voor
ontmoeting, beweging, ontspanning.

Versterken van de sociale basis waarbij specifieke aandacht is voor diversiteit,
inclusie en kansengelijkheid.

Acties - Welke acties zouden we daarvoor uitvoeren?

Actie

Opstellen (actualiseren) speel- en beweegbeleid |-
Uitvoeren beeldenplan inclusief (achterstallig) onderhoud en herverdeling van de |-
kunst in de openbare ruimte

Doorontwikkeling Uithoorn voor Elkaar: integrale samenwerking met een focus |-
op preventie

Opstellen beleidsregels economisch daklozen en noodopvang |-
Implementeren van '10 werkafspraken thuis in de wijk'

Uitkomsten woonzorganalyse verwerken in woonbeleid |-

Uitvoeren domeinoverstijgende analyse vraagstukken rond vergrijzing

Doorontwikkelen visie en uitvoeringsagenda lokaal preventie akkoord vanuit gezond |-
en actief leven akkoord (GALA)

Verder ontwikkelen brede uitvraag in toegang sociaal domein |-

]
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Actie

Actieonderzoek Movisie en Reindert naar versterken ketensamenwerking -
Opstellen verordeningen, beleidsregels en beschikkingen inwoners zoveel mogelijk
in lijn met werkwijze omgekeerde toets
Opzetten en uitvoeren project verbinding armoede / sport / cultuur I-
Inzet "kunst op recept"”
|

Updaten lokaal sportakkoord |
Onderzoeken en uitwerken verbreding informatiepunten in de wijk l-
Ontwikkelen project 'Veilig op de fiets naar school' l-

. . . .
Follow-up scan beweegvriendelijke omgeving I
Realiseren permanente locatie Scouting Admiralengroep Uithoorn
Uitbouwen project 'Ditzijnwij |
Opzetten en intensiveren buurtkamers

Cultuurcoach l-

Implementeren van '10 werkafspraken thuis in de wijk’

De implementatie van de '10 werkafspraken in de wijk' is dit jaar nog niet

volledig afgerond. Door een regionale projectleider (bekostigd vanuit de gemeente
Amsterdam) is een implementatieplan voor en in samenwerking met de Amstelland
gemeenten opgeleverd. Werkenderwijs is gestart met de implementatie en
inmiddels ligt er een behoorlijke basis waarop woningcorporatie, zorgaanbieder en
gemeente ervoor zorgen dat inwoners met een indicatie beschermd verblijf met
wooncomponent gehuisvest worden conform de 10 werkafspraken. Echter zijn er
Nnog een aantal punten die verder uitgewerkt moeten worden. Het voornaamste
punt is de aanpassing van de huisvestingsverordening op de werkwijze van 'de 10
werkafspraken' Dit zal zorgen voor een aanzienlijke vermindering van het aantal
stappen dat doorlopen moet worden door partijen om een inwoner via de 10
werkafspraken te huisvesten. Naast dit punt wordt onder andere nog gewerkt

aan communicatie richting medewerkers van de partijen, het werkproces van de
daadwerkelijke omklap van de woning op eigen naam van de inwoner en het
werkproces om respijtplekken in te zetten.

Uitvoeren domeinoverstijgende analyse vraagstukken rond vergrijzing

Er is vanuit datagedreven werken een integrale stuurgroep gevormd vanuit de
verschillende afdelingen. De stuurgroep heeft een opzet gemaakt voor een DATCAN
en een opdrachtuitvraag. Naar aanleiding hiervan is een brede bijeenkomst
georganiseerd met medewerkers van verschillende afdelingen van Uithoorn. In deze
brede bijeenkomst is de DATCAN verder aangescherpt met de datasets die nodig zijn
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voor de analyse rond vergrijzing. Aan de hand van de bijeenkomst en aangescherpte
opdracht is er een uitvraag voor een projectleider opgesteld die in 2025 verder kan
met de analyse.

Opstellen verordeningen, beleidsregels en beschikkingen inwoners zoveel mogelijk in
lijn met werkwijze omgekeerde toets

In 2024 is zijn er een aantal verordeningen, beleidsregels en beschikkingen
aangepast in lijn met de omgekeerde toets. Duo+ heeft in 2024 gekozen voor een
verdere verdieping om maatwerk te kunnen leveren door te gaan werken met de
doorbraakmethode van het IPW (Instituut Publieke Waarden). Voor casussen waar
maatwerk nodig is of die vast lopen wordt de doorbraakmethode gebruikt om dit
integraal aan te pakken. Binnen de werkwijze van de doorbraakmethode is het
voor de professionals makkelijker om maatwerk toe te passen en te onderbouwen
binnen de geldende regels en verordeningen. In 2024 zijn een groot aantal van de
medewerkers van Duo+ in het sociaal domein getraind.

Kunst op recept

Kunst op recept biedt mensen met psychosomatische klachten speciaal ontwikkelde
culturele activiteiten aan (culturele interventies). Een culturele interventie kan actief
zijn (bijvoorbeeld zelf muziek maken of schilderen) of receptief (concert-, theater- of
museumbezoek). Het doel van Kunst op Recept is om binnen korte tijd een positief
gevoel en gedrag te stimuleren bij mensen met psychosomatische klachten. Achter
Kunst op Recept schuilt de overtuiging dat deelname aan of reflecteren op kunst
bijdraagt aan het welbevinden en mogelijk ook aan het verminderen van die klachten.

De inspanningen die gedaan zijn om kunst op recept met welzijn op recept te
verbinden, hebben nog niet het gewenste resultaat gehad. Reden hiervoor is de
bekendheid bij partners (door wisseling bij de partners) en daarmee de continuiteit.
Tevens heeft het afgelopen jaar de prioriteit bij de evaluatie en actualisatie van

de cultuurnota gelegen. Er wordt ook gezocht naar samenwerking in de regio om
een breed scala aan culturele activiteiten te genereren die ingezet kunnen worden
voor kunst op recept. De zoektocht en bekendmaking onder partners wordt in

2025 voortgezet.

Realiseren permanente locatie Scouting Admiralengroep Uithoorn

In 2022 heeft de raad besloten om de locatie tussen het noordelijke
parkeerterrein en het voormalige waterreservoir aan te wijzen als locatie voor
herhuisvesting van Scouting Admiralengroep en een investeringskrediet toe te
kennen voor o.a. het bouwrijp maken van de gronden onder voorwaarde van een
vastgesteld bestemmingsplan.

De Scouting Admiralengroep Uithoorn werkt in 2024 en 2025 een ontwerp uit voor
hun nieuwe clubhuis inclusief de herinrichting van het betreffende perceel in het
Libellebos. Hiertoe wordt een samenwerkingsovereenkomst opgemaakt waarin alle
afspraken inclusief de wederzijdse betaling van kosten worden vervat. Het oprichten
van een eigen nieuw clubhuis is voor de scouting een lastige en tijdrovende puzzel,
mede omdat het proces door vrijwilligers wordt getrokken. Gemeenschappelijk is
uitgesproken dat dit proces bij voorkeur in 2025 zal worden afgerond zodat het
clubhuis in 2026 kan worden gerealiseerd.

Opzetten en intensiveren buurtkamers

De buurtkamers in De Kwakel, Meerwijk en De Scheg zijn in 2024 goed bezocht. Het
bestuur heeft de buurtkamers bezocht om te horen wat er speelt. De buurtkamer

in De Kuyper heeft eind 2024 vanuit IZA-middelen financiering gekregen om een
project voor netwerkondersteuning op te zetten, waarin de buurtkamer een rol speelt
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voor de wijk. De Bilderdijkhof is activiteiten blijven organiseren waar inwoners uit

de wijk terecht konden. De ontwikkelingen van de buurtkamers richten zich vooral
op toekomstige plannen om buurtkamers een plek te geven in de wijken. Zo is er
rekening gehouden met een buurtkamer in de revitalisering van Thamerdal en met
de ontwikkeling van De Grote Lijster in Uithoorn, om buurtbewoners in de toekomst
ruimte te blijven geven om elkaar te ontmoeten.

1.5.2 Indicatoren

De verplichte indicatoren clienten met een maatwerkarrangement Wmo per 1.000
inwoners en het percentage van het aantal jongeren tot 18 jaar met jeugdhulp
worden hieronder weergegeven:

Cliéenten met een maatwerkarrangement Wmo
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Deze indicator geeft weer het aantal cliénten (per 1.000 inwoners) met een maatwerkvoorziening via de
Wet maatschappelijke ondersteuning (Wmo). Maatwerkvoorzieningen zijn hulpmiddelen als een rolstoel,
een woningaanpassing of een vervoersdienst. Daarnaast vallen diensten zoals hulp bij het huishouden en
persoonlijke verzorging of dagbesteding onder een maatwerkvoorziening

Toelichting Cliénten met een maatwerkarrangement Wmo

Het aantal cliénten met een maatwerkvoorziening is in lijn met de landelijke trend. Er
zijn verder geen bijzonderheden.

1.5.3 Overzicht baten en lasten

Maatschappelijke B2024 B2024 na

ondersteuning, Sport en cultuur Rabes primitief  wijziging R20Z

Lasten 16.983 15.994 19.768 18.647 1.121
Baten 5.593 1.105 5.502 5.676 174
Saldo baten en lasten -11.391 -14.889 -14.266 -12.971 1.295

Toevoegingen aan reserves - - - - -
Onttrekkingen aan reserves - - - - -
Saldo reserves - - - - -
Saldo -11.391 -14.889 -14.266 -12.971 1.295

1Samenleving: 1.5 Maatschappelijke ondersteuning, sport en cultuur Pagina 27



