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2.1 Visie

Een duurzame, gezonde en veilige omgeving waarin het prettig wonen, werken, 
verplaatsen en verblĳven is. Dat is de inzet van het programma Wonen & Werken. Dit 
programmaeffect sluit aan op de Omgevingsvisie die eind 2022 is vastgesteld. Door 
nadrukkelĳk de aansluiting tussen omgevingsvisie, CUP en de begroting te leggen, 
borgen we het integraal werken aan de doelen en opgaven uit de omgevingsvisie.

Als deelprogramma’s zĳn de vĳf pĳlers van de omgevingsvisie opgenomen:
• Groen, blauw en duurzaam omarmen
• Gezond en veilig leven (in de leefomgeving)
• Toekomst bestendig wonen en verplaatsen
• Veerkrachtig ondernemen
• Sociaal en cultureel verbinden (in de leefomgeving)

Daarnaast is een zesde, meer randvoorwaardelĳk, deelprogramma opgenomen:
• Ontwikkeling van gebieden en locaties

2.2 Kaderstellende beleidsnotities

Voor het programma Wonen en Werken gelden de volgende beleidsnotities:
• Archeologiebeleid (2010)
• Bedrĳfsplan algemene begraafplaats (2014)
• Beleidsnotitie Huisvesting tĳdelĳke arbeidsmigranten (2011)
• Bouwgrondexploitatie (BGE) (jaarlĳkse actualisatie, deze is niet openbaar)
• Detailhandelsstructuurvisie Uithoorn (2021)
• Gebiedsvisie Boterdĳk - Vuurlĳn (2013)
• Gebiedsvisie Dorpsstraat (2024)
• Gebiedsvisie Kernglastuinbouwgebied Uithoorn (2018)
• Gebiedsvisie Tussen Poelweg en Noorddammerweg (2018)
• Gebiedsvisie Ruilverkaveling de Kwakel (2021)
• Gemeentelĳk rioleringsplan 6 2018-2022 (GRP-6) (2018)
• Greenport Aalsmeer 'Ruimtelĳke Visie Greenport Aalsmeer 2015-2025, sturen op 

kansen samenwerken in de opgaven (2015)
• Greenport Aalsmeer ‘Samenwerken aan een bloeiend perspectief, visie en strategie 

Greenport Aalsmeer 2030’
• Grondstoffenbeleid Uithoorn 2020-2025 fase 2 (Herĳking 2023)
• Horecavisie (2022)
• Integraal Beleidsplan Openbare Ruimte (IBOR) (2020)
• Integraal Huisvestingsplan Onderwĳs 2021-2036 (2020)
• Masterplan Dorpscentrum (2010)
• Mensen Samenbrengen, Strategische kaders evenementenbeleid Gemeente 

Uithoorn (2016)
• Mobiliteitsvisie (2022)
• Nota Grondbeleid Uithoorn (2015)
• Nota van Ruimtelĳk-Economische Uitgangspunten bedrĳventerrein Uithoorn 

2016 (2016)
• Nota Vastgoed (2024)
• Omgevingsvisie Uithoorn (2022)
• Ondernemen op locatie, Strategische uitgangspunten standplaatsenbeleid 

Gemeente Uithoorn 2021 (2021)
• Parkeervisie Uithoorn (2024)
• Programma Bewegen Ontmoeten Spelen en Sporten (BOSS) (2024)
• Programma Circulaire Energie (2024)
• Programma Energietransitie (2024)
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• Programma Klimaatadaptatie (2024)
• Regionale Energiestrategie Noord-Holland Zuid 1.0 (2021)
• Schipholnota ‘Minder vluchten, meer rust’ (2023)
• Structuurvisie Uithoorn (geactualiseerd 2011)
• Transitievisie Warmte (2021)
• Uitvoeringsnota Ruimte voor Ruimte (januari 2012)
• Visie Groene en Recreatieve Zone (2022)
• Visie op Recreatie en Toerisme (2022)
• Welstandsnota (2014)
• Woonzorgvisie Uithoorn 2024-2028 (2024)

2.3 Verbonden partĳen

• Gemeenschappelĳke regeling Duo+
• Gemeenschappelĳke regeling Amstelland- Meerlandenoverleg
• Gemeenschappelĳke regeling Omgevingsdienst Noordzeekanaalgebied
• Gemeenschappelĳke regeling Vervoerregio Amsterdam
• Stichting Promotie Uithoorn en de Kwakel (SPUK)
• Stedin Groep NV
• Inwest Regio BV (ROM Inwest BV)
• Metropoolregio Amsterdam

2.4 Groen, blauw en duurzaam omarmen

2.4.1 Effecten opgave en acties
Effecten - Wat willen we bereiken?
1. De gemeentelĳke organisatie en haar inwoners en ondernemers zĳn 

energieneutraal en fossiel onafhankelĳk.
2. De fysieke leefomgeving is bestand tegen extreme weersinvloeden.
3. De omgeving is biodivers en het groen heeft een hoge natuurwaarde.

Opgave - Wat moeten we verbeteren?
• Verminder het gebruik van grondstoffen en stimuleer het hergebruik 

van materialen.
• Verminder het energieverbruik en schakel over op duurzame bronnen voor energie 

en warmte.
• Verminder de effecten als gevolg van klimaatverandering (droogtestress, 

hittestress, wateroverlast, afname biodiversiteit).
• Verbind groene en recreatieve gebieden met elkaar.
• Verduurzaam de gemeentelĳke organisatie.
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