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3.1 Visie

De gemeente wordt ervaren als effectief en verbindend
Een effectieve gemeente is noodzakelĳk om de overkoepelende ambitie van 
deze programmabegroting waar te maken. Die ambitie kan de gemeente alleen 
waarmaken in goede samenwerking met de inwoners en organisaties waarmee 
zĳ samenwerkt. Daarom willen we met dit programma werken aan een effectieve 
gemeentelĳke organisatie die in verbinding staat met de samenleving. Dit doen we 
in de deelprogramma’s: Bestuur en Overhead, Dienstverlening en Financiën. Deze 
drie taakvelden dragen op verschillende manieren bĳ aan de effectiviteit van de 
gemeente en de gewenste verbondenheid met de samenleving. Dit is noodzakelĳk 
om de gewenste maatschappelĳke effecten binnen de twee andere programma’s 
te realiseren.

3.2 Kaderstellende beleid notities

• Bestuurskrachtonderzoek
• Budgethoudersregeling
• Coalitieakkoord
• College - uitvoeringsprogramma (CUP)
• Communicatievisie (2021)
• Dienstverleningsvisie (2019)
• Inkoop- en aanbestedingsbeleid
• Invorderingsleidraad
• Nota Activabeleid (2019)
• Nota Financieel gezond (2021)
• Nota Lokale heffingen
• Nota Reserves en voorzieningen
• Nota Verbonden partĳen (2024)
• Ontwikkelagenda Participatie (2021)
• Representatiebeleid Uithoorn (2020)
• Strategische visie Uithoorn 2030
• Treasurystatuut
• M&O Beleid 2025
• Verordening 212
• Verordening 213

3.3 Verbonden partĳen

• Gemeenschappelĳke regeling Amstelland- en Meerlandenoverleg
• Gemeenschappelĳke regeling Duo+
• Gemeenschappelĳke regeling Samenwerking belastingen Amstelland-Meerlanden
• Metropoolregio Amsterdam
• Bank Nederlandse Gemeenten NV (BNG)
• Stedin Groep NV
• Green Park Aalsmeer Gebiedsontwikkeling B.V. (GPAG)
• Stichting Rĳk
• InWest regio (Rom InWest) B.V.
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